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1. Inleiding
In dit document is de energiebeoordeling uitgewerkt t.a.v. onderstaande punten, te weten:

Een analyse op hoofdlijnen van het huidige en historische energieverbruik van de entiteiten van CWS Hygiene
Nederland B.V. en CWS Workwear Nederland B.V. 
Een meer gedetailleerde analyse voor het identificeren van de faciliteiten, apparaten of processen die een
significante invloed op het energieverbruik hebben, waarbij 33% van de totale emissies terug te herleiden zijn naar
scope 1 en scope 2. Dat betekent dat 67% van de emissies in de toeleveringsketen te herleiden zijn, oftwel in
scope 3.
Het identificeren, vastleggen van prioriteiten en documenteren van kansen voor verbetering is volledig
 opgenomen in de maatregelfunctie. Dit is inclusief het stuurmodel t.a.v. de besluitvorming om maatregelen door
wel dan niet door te voeren. 
De diepgang van de analyse is zodanig dat een organisatie minimaal 80% van het energieverbruik kan herleiden
tot concrete energiegebruikers.
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2. Trendanalyse
In onderstaande grafieken is de absolute trend te zien van het energiegebruik en de CO uitstoot. Daarnaast is de
prestatie naar omzet en het ingeschatte effect van de genomen maatregelen weergegeven.

De trend van het energiegebruik en de CO2 uitstoot is gestegen ten opzichte van 2020 en 2021. In de afgelopen twee
jaren is echter het volume van het aantal handdoekrollen, schoonloopmatten, ladybins, bedrijfs- en cleanroomkleding
anders geweest dan in 2019 door de effecten van de pandemie. Deze volumes hebben een enorme invloed op het
gebruik van energie, aardgas en water. 

Het beoogde effect van de voorziene maatregelen hebben vertraging opgelopen door de implementatie van
verduurzamingsstappen. Deze vertraging is terug te herleiden naar langere levertijden bij onze leveranciers. 

Daarnaast zien wij een daling in het gebruik van diesel en benzine, waarbij twee belangrijke maatregelen gefaseerd
ingezet zijn. De inzet van elektrische wagens heeft in 2022 meer vorm gekregen en het optimaliseren van de routes
naar onze klanten. Deze routes hebben wij kunnen optimaliseren door het samenvoegen van twee systemen, medio
oktober 2023 wordt de laatste stap gezet in het samenvoegen van routes in het nieuwe systeem.

2.1. Energiegebruik
Onderstaande grafieken tonen het energiegebruik en de CO  uitstoot van scope 1 en 2 en het zakelijk verkeer.
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2.3. CO  per omzet
N.B. scope 1 - 3
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2.4. CO  per FTE
N.B. scope 1 - 3
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2.5. Reducerende maatregelen
N.B. scope 1 - 3
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2.5.1. Maatregelen per status
Het referentiejaar van de metingen is 2019, echter de meeste maatregelen zijn gestart vanaf 2020.

Inkoop groene stroom en/of Nederlandse Garantie van Oorsprong (GVO) (Goedgekeurd)
Meer dan 98% van de gebruikte elektriciteit is groene stroom en hierin nemen wij de verantwoordelijkheid om vanaf 1
januari 2022 50% te vergroenen met Nederlandse GVO's

Verantwoordelijke Thalia van Mensvoort

Registrator John Heijmans

Effecten
Meters Soort Effect start op Effect

CWS Hygiene Nederland B.V. / Elektriciteitsverbruik grijs Laundry Den
Bosch HY
CWS Hygiene Nederland B.V. / Elektriciteitsverbruik grijs Laundry
Deventer HY
CWS Hygiene Nederland B.V. / Elektriciteitsverbruik grijs Productie
Tilburg HY
CWS Workwear Nederland B.V. / Elektriciteitsverbruik grijs Laundry
Alkmaar WW
CWS Workwear Nederland B.V. / Elektriciteitsverbruik grijs Laundry
Den Bosch WW
CWS Workwear Nederland B.V. / Elektriciteitsverbruik grijs Laundry
Eindhoven CLR
NVWA / Elektriciteitsverbruik Laundry

Relatief t.o.v.:
2019

01-01-2022 -5%
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3. Verbeterkansen
Vanuit de historische monitoring met een uniforme methodiek voor alle locaties, hebben we geanalyseerd dat het
gebruik van elektriciteit-, gas-, en water het hoogst is in de 5 wasserijen en de productielocatie in Tilburg. Daarnaast
geeft het verbruik van brandstof, zowel diesel als benzine, een indicatie over de uitstoot, waardoor wij hebben gezien
dat het brandstofverbruik een behoorlijke impact heeft op onze footprint. 

Wij maken gebruiken van groene stroom dat afkomstig is van Europese Wind, waarvan we ieder jaar een certificaat
opvragen van onze leverancier. We hadden voornemens om medio 2022 50% van de stroom te gaan inkopen met
garantie van Nederlandse Oorsprong, echter dit is vertraagd en staat voor 2023 op de agenda. 

Op basis van de volledige voetafdruk van de CO2 emissies in scope 1 - 3 zijn er in 2022 verschillende internationale
projecten opgestart om te kijken welke maatregelen het meest invloed gaan hebben. Hierbij zijn de volgende stappen
geidentificeerd en in de tijdslijn weggezet:

Divisie Hygiene:

Implementatie van zonnepanelen: Den Bosch (2023) en Deventer (2024)
Implementatie van industriele warmtepomp: Den Bosch (2023) en Deventer (2025)
Gebruik van biogas: Den Bosch (2024)
Verbetering en doorontwikkeling van het hergebruik van (rest)warmte: Den Bosch (2023) en Deventer (2025)
Inzet van fair trade cotton (2022)
Structureel thuiswerken van 2/5 deel voor kantoor- en sales functies (2022)
Verduurzaming personenwagens (2023)
Inzet van elektrische bedrijfswagens (2022)
Continue routeoptimalisatie: gefaseerd door samenvoeging systemen medio 2022-2023 (2022)

Divisie Workwear:

Implementatie van zonnepanelen: Den Bosch (2025) en Alkmaar (2024)
Implementatie van industriele warmtepomp: Alkmaar (2025)
Verbetering en doorontwikkeling van het hergebruik van (rest)warmte: Alkmaar (2025)
Verduurzamingsacties in samenwerking met leveranciers om emissies in scope 3 te reduceren (2023)   
Structureel thuiswerken van 2/5 deel voor kantoor- en sales functies (2022)
Verduurzaming personenwagens (2023)
Inzet van elektrische bedrijfswagens (2022)  

Divisie Cleanrooms:

Structureel thuiswerken van 2/5 deel voor kantoor- en sales functies (2022)
Verduurzaming personenwagens (2023)
Inzet van zonnepanelen (2024)
Verduurzamingsacties in samenwerking met leveranciers om emissies in scope 3 te reduceren (2024)   

3.1. Gebouwen
De belangrijkste energiegebruikers in de totale voetafdruk van onze gebouwen zijn onze wasserijen in Nederland, te
weten in Alkmaar, Den Bosch in twee panden, Deventer en Eindhoven. Binnen de organisatie hebben wij vanaf 2018
een uniforme monitoringsmethodiek toegepast, waarbij het gebruik van energie wordt gemeten in de verhouding van
het volume van het wasgoed. 

We hebben een afbeelding toegevoegd van de cijfers uit deze methodiek over 2021 en 2022 om een vergelijking te
kunnen laten zien.

Elektriciteitsgebruik per kg wasgoed in NL over 2021 (0,190 kWh per kg wasgoed):
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Elektriciteitsgebruik per kg wasgoed in NL over 2022 (0,182 kWh per kg wasgoed): :

De huidige maatregelen laten een voorzichtige daling zien, maar afgelopen jaar hebben nieuwe maatregelen
geidentificeerd die voor meer reductie gaan zorgen in de komende jaren. 

3.1.1. Maatregelen gebouwen 
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3.1.2. Elektraverbruik
kW
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3.1.3. Aardgasverbruik
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3.2. Brandstofverbruik mobiliteit 

In het verbruik van 2022 zien we een verschuiving van het gebruik van diesel naar benzine. Dit is terug te herleiden naar
het verduurzamen van het wagenpark in het afgelopen jaar. 

De transitie van diesel naar benzine resulteert in een CO2 reductie van 167 ton.

De maatregelen zoals het structureel thuiswerken en het inzetten van NextGen Sales kunnen wij minimaal terug
herleiden naar de reductie van het gebruik van brandstof. 

Daardoor is er vanaf 2022 een nieuwe internationale duurzaamheidsstrategie geimplementeerd, waarbij er twee
relevante maatregelen voor mobiliteit worden gestart vanaf 2023, te weten:

Gefaseerd inzet van elektrische servicewagens en 1st level transport vrachtwagens
Aanbod van elektrische en hybride bedrijfswagens voor personeel

3.2.1. Dieselverbruik
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3.2.2. Benzineverbruik
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4. Scope 3
N.B. scope 3 - Totale emissies in de toeleveringsketen

De scope 3 emissies zijn in kaart gebracht met behulp van externe partijen als Systain en Accenture. Deze rapporten
geven weer dat 67% van de totale emissies terug te herleiden zijn naar scope 3.

CWS heeft in 2022 twee belangrijke doelstellingen toegevoegd om te bereiken, te weten:

50% CO2 reductie in scope 1-3 tot 2030: was eerder 15% reductie in scope 1 en 2 tot 2025.
90% van de nieuwe activiteiten uitvoeren met duurzame en/of gerecyclede materialen in 2025. 
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Scope 3 83,84 56,54 4.364,29 6.309,47
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Voorspelling
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83,84 56,54 4.361,26 6.309,47 6.309,47 6.309,47 6.309,47 6.309,47 6.309,47 6.309,47 6.309,47

13/14



5. Aanbevelingen
Deze energiebeoordeling over 2022 is de basis voor de managementbeoordeling. Tijdens de evaluatie van het CO2
management systeem is naar voren gekomen dat er belangrijke aanbevelingen zijn: 

Implementatie van acties zoals beschreven bij de verbeterkansen 
De communicatie naar medewerkers borgen door de implementatie van 'Environment' op het Daily Performance
Management-bord.
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